
RECLUTAMENTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 4 
UNITÀ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI 

•IsTRUTTORE ANAGRAFICO, DI REGOLAZIONE DEL MERCATO E 
DEI SERVIZI DI EGOVERNMENT" CON RISERVA DI N. 1 POSTO A 

FAVORE DEI VOLONTARI IN FERMA BREVE E PREFISSATA DELLE 
FORZE ARMATE Al SENSI DEL D.LGS N. 66/2010 - PROVA SCRITTA 

-BUSTA 1 

1) Il candidato descriva i documenti di programmazione strategica della Camera di commercio dell'Umbria, 
illustrandone funzione, contenuti e sequenza, ed evidenziando il raccordo tra indirizzi pluriennali, 
programmazione annuale e ciclo della perfonnance. 

2) Il candidato descriva le fasi del procedimento amministrativo al sensi della L. 241/1990, soffennandosl sulla 
figura e sul compiti del responsabile del procedimento, sul tannini di conclusione e sulle conseguenze della 
loro inosservanza, nonché sugli istituti di partecipazione del privato al procedimento. 

3) Il candidato definisca la figura dell'imprenditore ai sensi dell'art. 2082 e.e., distinguendo tra piccolo 
imprenditore, imprenditore agricolo e imprenditore commerciale, e illustri lo statuto dell'imprenditore 
commerciale con particolare riferimento all'obbligo di iscrizione nel Registro delle imprese e alla diversa 
efficacia della pubblicità. 
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